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Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialuevalmistelu —
yhteensovitetut palvelut
uudistuksen karkena

Asumisneuvojien

~verkostopaivat 16.11.22

Leena Mammi-Laukka
Toimialuejohtaja,
Perhe- ja sosiaalipalvelut, Oys psykiatria
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Vastaa alueen
sote- ja pelastus-
palveluiden
jarjestamisesta

Yhdistaa alueen nykyiset
19 sote-organisaatiota ja
kaksi pelastuslaitosta
Palvelee noin yhdeksi kokonaisuudeksi

413 000 asukasta

Tyollistaa Ylimmassa
17 000-18 000 johdossa vaaleilla
tyontekijaa valittava

aluevaltuusto

Oma budjetti yli
1,5 miljardia
vuonna 2023,

rahoitus paaosin

valtiolta

Asukasosallisuus
aluevaalien ja
osallisuus- Aloittaa
toiminnan kautta toimintansa

1.1.2023



Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueen strategia

PALVELULUPAUS

Hyvinvointi, terveys ja turvallisuus
— yhdessa tehden

ARVOT - HYVINVOINTIALUEEN TAHDET
Ndemme ihmisen

Kohtaamme ammattitaidolla
Edellakavijana vaikuttavuudessa

PAINOPISTEET JA STRATEGISET PERIAATTEET

Ihmista varten

1. Osallisuus, varhainen tuki sekd omaehtoinen
terveyden ja hyvinvoinnin parantaminen
painottuvat.

2. Palvelut ovat tarpeenmukaiset ja ldhellad
monin eri tavoin.

3. Palvelujarjestelméa on yhteen sovitettu.

7. Henkilosto osallistuu ja kehittad vaikuttavaa
toimintaa.

8. Hyvinvointialue on arvostettu tyénantaja ja
kouluttaja.

9. Johtaminen tukee henkiloston tyéhyvinvointia
ja osaamisen kehittdmista.

Vaikuttavasti yhdessa

4. Ennaltaehkaisevat ja perustason palvelut
vahvistuvat.

5. Palvelujen verkostoa uudistetaan yhteistyodssa
kuntien, yritysten ja jarjestdojen kanssa.

6. Kustannuskehitys vastaa rahoitusta.

Rohkeasti uutta

10. Johtamis- ja toimintamallit uudistuvat.

T11. Tieto, tutkimus ja kdytdnnon kokeilut
ohjaavat kohti vaikuttavia toimintamalleja.

12. Uudistaminen kuuluu kaikille.



Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue

Organisaation kokonaisrakenne Aluevaltuusto Vaikuttamistoimielimet
Puhee a Kai Pajala Tarkastus- Aluevaali-
lautakunta lautakunta

Ful ja ohtaja

* Nuorisovaltuusto
* Vanhusneuvosto
* Vammaisneuvosto

Yksiloasiain jaosto

Hallitus Jaakko Ruokola

Puheenjohtaja Tapani Tolli )
Turvallisuus-

lautakunta Alueelliset

taj Puheenjohtaja neuvottelukunnat
Hyvinvointialueen johtaja ai Pirkko Mattila

likka Luoma

Henkilostoasioiden jaosto
Puhet a Tapani Télli

TOIMIALUEET
PERHE- 1A TERVEYDEN- & IKAIHMISTEN VAMMAIS- OYS-SAIRAALA-
SOSIAALIPALVELUT | SAIRAANHOIDON PALVELUT PALVELUT PALVELUT JA
JA DYS-PSYKIATRIA PALVELUT ENSIHOITO
Toimialuejohtaja Toimialuejohtaja Toimialuejohtaja Toimialuejohtaja Toimialuejohtaja
Leena Piivi Peltokorpi Mervi Koski Paéivi Lauri Paivi Laurila
Mimmi-Laukka

KONSERNIPALVELUT

Konsernipalveluiden johtaja Jouko Luukkonen

+  Strategia- ja talousjohtaja Anu Vuorinen
(jarjestédmistaimintejen kanssa yhteinen virka)
Hallintojohtaja Sari Haataja
Henkiléstajohtaja Juha Jasskeldinen
Tekninen johtaja Ollipekka Huotari
Tietohallintojohtaja Ilkka Haataja

Ateria- ja puhtauspalvelujohtaja Tanja Koski
Viestintdjohtaja Laura Paloheimo

KUNTOUTUS Teimialuejohtaja Kaj Sundqvist
LABORATORIO (NordLab)
| 1 I 1
SAIRAANHOIDOLLISET PALVELUT:
Kuvantaminen, valinehuolto/moniosaajapalvelut, sairaala-apteekki

_

Toimialuejohtaja Jaakke Niinimaki

L

L
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Missa mennaan
Pohjois-Pohjanmaalla 11/20227

« Sote —jarjestamissuunnitelma on hyvaksytty 17.10.22 Aluevaltuusto hyvaksyi sote-
jarjestamissuunnitelman - perustason seka kotiin ja arkeen tuotavat palvelut vahvistuvat —
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue

« Toimeenpanosuunnitelmat tydn alla palveluverkkoon liittyen
» Selvidmisasema

Mielenterveys- ja paihdepalveluiden varhaisempi puuttuminen

TyOkyvyn tiimit

Perhekeskus

» Talousarvio 2023 valmistelut ovat meneillddn — tasapainotustarve n. 120 M€


https://pohjois-pohjanmaanhyvinvointialue.fi/ajankohtaista/aluevaltuusto-hyvaksyi-sote-jarjestamissuunnitelman-perustason-seka-kotiin-ja-arkeen-tuotavat-palvelut-vahvistuvat/

Pohjois-Pohjanmaan

Hyvinvointialueen velvollisuus on palvelujen Pohdeé
yhteensovittaminen (HE 241/2020; 108)

( Hyvinvointialueen palvelujen yhteensovittaminen )
( Kuntien ja valtion palvelut ) ( Alueen muut palvelut ) ( Muut hyvinvointialueet )
Yhteenosowtettuje} palvelu;a taryltsemen Palveluketjujen ja -kokonaisuuksien maaritteleminen
asiakasryhmien tunnistaminen
Ennen Yhteydenoton Palvelutarpeen Palvelu- Palvelujen Palvelujen Palvelujen
yhteydenottoa kasittely arviointi kokonaisuuden organisointi toteutus seuranta
suunnittelu ja arviointi

Asiakkaan palvelupolku

Ammattilaisten integroidut toimintamallit

Digitaaliset palvelut ja tiedonhallinta

( Asiakasta koskevan tiedon hyodyntaminen tuottajien valilla )
Asiakkaan oikeuksista ja etuuksista tiedottaminen, neuvonta, palvelutarpeen arviointi ja
asiakaskohtaisten suunnitelmien laatiminen seka naihin liittyva ohjaus




Asumisen yhdyspinnoilla keskustelu

19

Haasteita

Reaktiivisuus; po. ehkaisevampaa

Asuntotarjonta — asunnon saanti; osin kasvava ongelma
Arsenaalia liilan vahan (ml. Yhteisollinen asuminen, ostopalvelut)
Asumisneuvonta - kotouttamistyd -rajapinta

Yksityiset vuokramarkkinat — kaytannon ongelmat — kasvaneet
Siirtyykd sotessa tehty asumisneuvonta kuntaan — mihin asettuu?

Paikallisia ratkaisuja / kaytannon sovellutuksia olemassa

Yhteistyorakenteita (erityisesti kaupungeissa); asumisneuvojat, talonmiesohjaaja,
kotikoodaritoiminta, yhteisdsosiaalityd, -neuvonta

Tavoite

Yhteinen tavoitteenasetanta, roolit (tehtavat, vastuut) HVA / vuokrayhtiot
Lisaa tietoa haavoittuvien asemasta, asumistarpeista; paikallista analyysia
Yhteistyorakenteet yhtidihin tarkeita, mutta paikallisin ratkaisuin
Asunnottomuusty6 - rakenteellinen sosiaality6



Palvelut
yhdella
yhteydenotolla

saatavat
palvelut

eri alojen
ammattilaiset

viikonloppu-
vastaanottoja

Mobiilit
omahoito-
palvelut

Tulevaisuuden
sosiaali- ja
terveyskeskus

Digitaaliset
asiointi-
palvelut

Sote-uudistus



Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskus -ohjelma

Tavoitteet

1. Palveluiden yhdenvertaisen
saatavuuden, oikea-aikaisuuden
ja jatkuvuuden parantaminen

2. Toiminnan painotuksen
siitdminen raskaista palveluista
ehkaisevaan ja ennakoivaan
tyohon

3. Palveluiden laadun ja
vaikuttavuuden parantaminen

4. Palveluiden monialaisuuden ja
yhteen toimivuuden
varmistaminen

5. Kustannusten nousun
hillitseminen.

Palvelut
yhdenvertaisesti

kaikille

Painotus
ehkdisevdan ja
ennakoivaan
tyshon

Toimivat ja
yhteensovitetut
palvelut

Parempaa
laatua ja
vaikuttavuutta

Kustannusten
nousu hallintaan

Tulevaisuuden
sosiaali- ja terveyskeskus

Sote-uudistus



Pohjois-Pohjanmaan
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Esimerkkl nuoren tuen tiimista pohdeé

* Yhteinen
palvelu

* alueellinen
palvelu

Lastensuojelun
jalkihuollon
=) sosiaalityontekija

Opiskeluhuollon
kuraattori

ASUMIS-
NEU)VONTA
Psykiatrinen
Nuorisotyontekija sairaanhoitaja +
psykiatri kons.
* Kunnan * Qys
palvelu psykiatrian
palvelu



Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

Esimerkkil ailkuisen tuen tiimi pohdeé

e Sh-th —
toimialueen
palvelu

* Alueellinen
palvelu

ASUMIS-

- Aﬁ ] N EU}\/ONTA

Psykiatrinen
sairaanhoitaja

Kuntoutusohjaaja

» Kuntoutuksen Oys

toimialueen psykiatrian
palvelu palvelu




Monipalveluita tarvitsevan asiakkaan tuen polku

Palveluun hakeutuminen Palvelutarpeen arviointi Palvelun toteutus Seuranta ja arviointi

Tuen tarpeen

Keskustelu palvelun

o tarpeesta

Q-0
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Pohjois-Pohjanmaan
hwvinunintialiie

valiton

reagointi
tilanteeseen

@ 0 tunnistaminen

/N
@ @ Tuki arjen
haasteisiin,

eldmdnhallintaan
Tiedon etsiminen

L]1)e

| —— )

Yhteisen
asiakassuunnitelman
laatiminen

o Tilanteen

arviointi /
paatos

= Yhteyden ottaminen

Omatyontekijén
nimedminen

2
] 2 A

Mielenterveys- ja
paihdetyontekija

0¢»0 @
I}

Oma-
Tyontekijd on joku
tastd verkostosta

XX tyontekija Sosiaalityontekija

Kuntoutuspalveluide
/-ohjaaja

n tyéntekiji Sairaanhoitaja /

O~ QO

P a8 o (% a

Psykiatrinen
sairaanhoitaja /
konsultoiva psykiatri

Ammattilais-
verkosto tukena

Opiskeluhuollon tydntekijdt ja
lastensuojelu alaikdiselle

3. sektorin
tyontekija
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